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1 Informacje o przedmiocie

Nazwa przedmiotu Teoria zarządzania

Nazwa przedmiotu
w języku angielskim

Kod przedmiotu WIL BUD oIIS D4 19/20

Kategoria przedmiotu Przedmioty specjalnościowe

Liczba punktów ECTS 3.00

Semestry 2

2 Rodzaj zajęć, liczba godzin w planie studiów

Semestr Wykład Ćwiczenia
audytoryjne

Laboratoria
Laboratoria
komputero-

we
Projekty Seminarium

2 30 0 0 0 0 0

3 Cele przedmiotu

Cel 1 Całościowe spojrzenie na naukę o zarządzaniu

Kod archiwizacji: 765DE69A
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4 Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności i innych
kompetencji

5 Efekty kształcenia

EK1 Wiedza Znajomość zagadnień z dziedziny zarządzania oraz umiejętne posługiwanie się pojęciami teorii za-
rządzania

EK2 Wiedza Znajomość podstawowych modeli zarzadzania

EK3 Umiejętności Analiza wybranych stylów zarządzania

EK4 Wiedza Znajomość podstawowych struktur organizacyjnych przedsiębiorstw

6 Treści programowe

Wykład

Lp
Tematyka zajęć
Opis szczegółowy bloków tematycznych

Liczba
godzin

W1
Pojęcia:organizacja,zarządzanie,rządzenie,kierowanie,przymus,przywództwo,sterowanie.Ewolucja
nauki o zarządzaniu.Szkoły i kierunki w nauce o zarządzaniu.Szkoła
klasyczna,behawioralna,systemowa.

4

W2 Menedżer - role, umiejętności, skuteczność pracy 4

W3 Planowanie jako funkcja zarządzania 4

W4 Organizowanie jako funkcja zarządzania 4

W5 Struktury organizacyjne przedsiębiorstw budowlanych 4

W6 Decydowanie jako funkcja zarządzania 2

W7 Kierowanie jako funkcja zarządzania 4

W8 Lean management i lean construction 4

7 Narzędzia dydaktyczne

N1 Wykłady

N2 Konsultacje

N3 Dyskusja

N4 Praca w grupach
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8 Obciążenie pracą studenta

Forma aktywności
Średnia liczba godzin

na zrealizowanie
aktywności

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:

Godziny wynikające z planu studiów 30

Konsultacje przedmiotowe 15

Egzaminy i zaliczenia w sesji 0

Godziny bez udziału nauczyciela akademickiego wynikające z nakładu pracy studenta, w tym:

Przygotowanie się do zajęć, w tym studiowanie zalecanej literatury 30

Opracowanie wyników 0

Przygotowanie raportu, projektu, prezentacji, dyskusji 15

Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu wynikająca z
całego nakładu pracy studenta 90

Sumaryczna liczba punktów ECTS dla przedmiotu 3.00

9 Sposoby oceny

Ocena formująca

F1 Kolokwium

Ocena podsumowująca

P1 Kolokwium

Kryteria oceny

Efekt kształcenia 1

Na ocenę 2.0 x

Na ocenę 3.0

xStudent ,który zliczył przedmiot: zna i potrafi rozróżnić podstawowe pojęcia
z teorii zarządzania.Potrafi wyjaśnić istotę i funkcje zarządzania.Zna modele
,style i techniki zarządzania.Potrafi wymienić i opisać prawa,reguły i zasady
zarzadzania organizacją..

Na ocenę 3.5 x

Na ocenę 4.0 x

Na ocenę 4.5 x
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Na ocenę 5.0 x

Efekt kształcenia 2

Na ocenę 2.0 x

Na ocenę 3.0 xjak w efekcie kształcenia 1

Na ocenę 3.5 x

Na ocenę 4.0 x

Na ocenę 4.5 x

Na ocenę 5.0 x

Efekt kształcenia 3

Na ocenę 2.0 x

Na ocenę 3.0 x jak w efekcie kształcenia 1

Na ocenę 3.5 x

Na ocenę 4.0 x

Na ocenę 4.5 x

Na ocenę 5.0 x

Efekt kształcenia 4

Na ocenę 2.0 x

Na ocenę 3.0 x jak w efekcie kształcenia 1

Na ocenę 3.5 x

Na ocenę 4.0 x

Na ocenę 4.5 x

Na ocenę 5.0 x

10 Macierz realizacji przedmiotu

Strona 4/6



Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kościuszki

Efekt
kształcenia

Odniesienie
danego efektu
do szczegóło-
wych efektów

zdefiniowa-
nych dla
programu

Cele
przedmiotu

Treści
programowe

Narzędzia
dydaktyczne

Sposoby oceny

EK1 K_W10 Cel 1 w1 w2 w3 w4 w5
w6 w7 w8 N1 N2 N3 N4 F1 P1

EK2 K_W10 Cel 1 w1 w2 w3 w4 w5
w6 w7 w8 N1 N2 N3 N4 F1 P1

EK3 K_W10 Cel 1 w1 w2 w3 w4 w5
w6 w7 w8 N1 N2 N3 N4 F1 P1

EK4 K_W10 Cel 1 w1 w2 w3 w4 w5
w6 w7 w8 N1 N2 N3 N4 F1 P1

11 Wykaz literatury

Literatura podstawowa

[1 ] Griffin R. — Podstawy zarządzania organizacjami, Warszawa, 2002, PWN

[2 ] Machaczka J — Podstawy zarzadzania, Kraków, 1997, AE

Literatura uzupełniająca

[1 ] RobbinSt., Delenzo P. — Podstawy zarządzania organizacjami, Warszawa, 2002, PWE

Literatura dodatkowa

[1 ] Romanowska M. Podstawy organizacji i zarzadzania,Difin, Warszawa,2004

12 Informacje o nauczycielach akademickich

Osoba odpowiedzialna za kartę

dr hab. inż. prof. PK Edyta Plebankiewicz (kontakt: eplebank@izwbit.wil.pk.edu.pl)

Osoby prowadzące przedmiot

1 dr hab. inż. prof. PK Edyta Plebankiewicz (kontakt: eplebank@izwbit.pk.edu.pl)

13 Zatwierdzenie karty przedmiotu do realizacji

(miejscowość, data) (odpowiedzialny za przedmiot) (dziekan)
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Przyjmuję do realizacji (data i podpisy osób prowadzących przedmiot)
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